
 

                                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 
 
 
 

Come previsto dal Titolo V – Valutazione delle performance del 
 Regolamento di organizzazione degli uffici, dei servizi e della dotazione organica 

 approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 01.02.2016 
 
 
 

ANNO PREMIO COMPLESSIVO 

Anno 2024 su performance anno 2023 29.900,00 € 

Anno 2023 su performance anno 2022 7.400,00 € 

Anno 2022 su performance anno 2021 8.175,00 € 

Anno 2021 su performance anno 2020 Non sono previste premialità 

Anno 2020 su performance anno 2019 Non sono previste premialità 

Anno 2019 su performance anno 2018 10.600,00 € 

 


