
 

                                                                                                            

 

 

 

 
 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI N. 1 
(UNO) POSTO CON QUALIFICA DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 
 A TEMPO PIENO E DETERMINATO (18 MESI) - INQUADRAMENTO AREA 
ISTRUTTORI [Ex Categoria C – Posizione economica C1] CCNL FUNZIONI LOCALI 
2019 – 2021   

 
CRITERI DI SELEZIONE 

 
La Commissione stabilisce come da bando che le prove d’esame consisteranno in una prova 
orale/colloquio che si svolgerà seguendo i criteri definiti all’art. 6 “Svolgimento della selezione” dello 
stesso. 
 
Come da art. 6 del suddetto Avviso di selezione, il punteggio massimo attribuibile alla prova è pari a 
30/30. 
 
La Commissione per la valutazione della prova stabilisce un punteggio massimo attribuibile per ogni 
risposta: 

Domanda Punteggio max 

1  15 

2 15 

3 – Inglese Idoneo/Non idoneo 

4 - Informatica Idoneo/Non idoneo 

 
Il punteggio finale relativo alla prova corrisponderà alla somma dei risultati ottenuti per ciascuna 
domanda. Saranno dichiarati idonei i candidati che abbiano riportato in questa una valutazione di 
almeno 21/30. 
 
Per lo svolgimento della prova orale/colloquio la Commissione stabilisce che il candidato dovrà 
sorteggiare la traccia che formerà l’oggetto dell’esame.  
 
 

TRACCE PROVA ORALE 
 
Per la prova orale si è pervenuti alla formulazione di n. 6 tracce contenenti ciascuna n. 2 quesiti 

riguardanti argomenti pertinenti il programma di esame previsto nell’avviso di selezione, un testo in 

inglese da leggere e tradurre e n. 1 quesito di carattere informatico, i cui testi sono riportati di seguito:   

 

TRACCIA N. 1  
1. Il candidato illustri che cos’è il bilancio e da quali documenti è formato.  
2. Il candidato illustri quali sono gli organi di governance di un’Azienda Speciale Consortile. 
3. Legga e traduca il seguente testo in inglese:  

The 2023 Agenda for Sustainable Development, adopted by all United Nations Membres States in 
2015, provides a shared blueprint for peace and prosperity for people and the planet. 

4. Il candidato spieghi cos’è lo SPID.  
 
 
TRACCIA N. 2  

1. Il candidato illustri in cosa consiste lo split payment o scissione dei pagamenti.  
2. Il candidato spieghi che cosa si intende per dati particolari secondo la normativa sulla privacy.  



 

                                                                                                            

 

 

 

3. Legga e traduca il seguente testo in inglese:  
The 2023 Agenda is an action program for people and the planet. It included 17 Sustainable 
Development Goals that countires have committed ti achieving by 2023.  

4. Il candidato spieghi cos’è la Posta Elettronica Certificata.  
 
 
TRACCIA N. 3  

1. Il candidato illustri quali sono i principi per la redazione di un bilancio.  
2. Il candidato spieghi che cos’è un’Azienda Speciale Consortile.  
3. Legga e traduca il seguente testo in inglese e relativo agli obiettivi dell’Agenda 2030:  

Goal 15 of the 2030 Agenda aims to protect and restore terrestrial ecosystems: use forests in a 
sustainable way, stop desertification and land degradation, safeguard biodiversity.  

4. Il candidato spieghi cos’è la firma digitale. 
 
 
TRACCIA N. 4  

1. Il candidato spieghi a cosa serve il DURC e in quali casi viene richiesto.  
2. Il candidato spieghi chi può fare domanda di accesso ai documenti amministrativi ai sensi della L. 

241/90.  
3. Legga e traduca il seguente testo in inglese e relativo agli obiettivi dell’Agenda 2030:  

Goal 14 aims to significantly reduce all types of marine pollution by 2025 and to bring ocean 
acidification to minimum.  

4. Il candidato descriva le principali funzionalità di Microsoft Excel.  
 
 
TRACCIA N. 5  

1. Il candidato spieghi in cosa consiste l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari.  
2. Il candidato spieghi da chi è composta l’Assemblea Consortile e quali sono le principali funzioni.  
3. Legga e traduca il seguente testo in inglese e relativo agli obiettivi dell’Agenda 2030:  

Goal 13 calls on stares to integrate envoromental protection measures into their national policies 
and to support each other in the face of challenges.  

4. Il candidato descriva le principali funzionalità di Microsoft word.  
 
 
TRACCIA N. 6  

1. Il candidato descriva quali sono i principali documenti contabili fondamentali per un’Azienda 
Speciale Consortile. 

2. Il candidato spieghi cosa deve contenere una informativa sul trattamento dei dati personali.  
3. Legga e traduca il seguente testo in inglese e relativo agli obiettivi dell’Agenda 2030:  

Goal 5 aims to achieve equal opportunities between women and men in economic 
development, the elimination of all forms of violence agains women and girls and equality of 
rights at all levels of participation.  

4. Il candidato spieghi in cosa consiste il backup dei dati.  
 


